
Paraksts: '/T"
Datums:

Operatl.vis Personas(	 ) 

tiesibas Un pien	 U i 

Saska44 ar SC sarunAm ar OP tin tits piesaistiAanu operativA
darbA, OF •saliem Ai darba apmAcibas 1aikA:

1.
DM 400.- minesi + brivu Adienu, mAbelétu, apkurinAtu istabu,
brivu Arstéianu un slimnicu.

2.
Apmácibas laikA OP sanem par brivu visus nepiecieAamos apgArbus,
apavus u.c. mAeibAm vajadzigos materialus.

3.
Ja apmkeibu laikA OP izrAdas par nepiemArotu arigá, fiziskA,
veselibas vai disciplinArA zi4A, tad SC jArapejas, lai attiecig6
persona eksisteaces nodrohinAsanai atrastu sev eitu darbu.
Uzteikfianas laiks minAtos gadijumos ir viens mAnesis.

4.
SavukArt ari OP ir tiesiga pArtraukt apmAcibas un atsaukt savas
saistibas iepretim SC pazia. ojot to vienu mAnesi iepriekfi. Sai
gadijumA SC nay plenAkums sagAdAt OP-al eitu darbu, bet - iespeju
robeiis tas tiks BAginitts.

5.
Ikviena OP tiebi padota SC, rasp. tits operativA sektora vaditAjam
( OV ), kura rikojumi jAlzpilda pAc apmAcibas laikam izstrAdAta
diseiplinas un kArtibas reglamenta.

6.
Visus specialus 416jumus vat sildzibas OP iesnledz rakstiski SC
( vajadzibaa gadijum& slAgt& aplaksnfi ) caur OV.

7-Ikviena OP atbild ar savu dzivibu, ka t& pirms apmAcibas lalka,
apmAcibas laikA un pc tA, savas darbibas laik& un pee tgLs
izbeigAanAs, visu tai zinAmo, redzAto un dzirdAto nevienam, nekur
un nekad neizpaudis, apstiprinot bo solijumu ar savu parakstu.
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Datum:
Unterschrift:

Angenommen

Ubersetzung.

Die Rechte und de Pflichten

der	 operativen Person( OF). 

Auf Grund der Besprechumgen zwischen der SC und der OF Uber
den Eintritt der letzteren in die operative Arbeit, erhdlt die
OP wdhrend der Ausbildungszeit:

1.
DM 400.- monatlich + freies Essen, mObeliertes, beheiztes Zimmer,
freie drztliche Pflegung und Krankenhaus.

2.
In der Ausbildungszeit erhdlt die OP gratis alle nOtige Bekleidung,
Schuhwerk mid anderes fill. die Ausbildung benOtigtes Material.

3.
Falls die OP wdhrend der Ausbildungszeit sich als ungeeignet in
psychischer, physischer, gesundheitlicher oder disziplindrer
Hinsicht erweist, so muB die SC dafiir Sorge tragen, daB die ent-
sprechende Person zur Sicherung ihrer Existenz eine Andere Arbeit
findet. Die KUndigungszeit in den erwdhnten Fdlle ist emn Monat.

4
Andererseits ist auch die OP berechtigt die Ausbildung zu unter-
brechen und die Verbindung mit der SC zu kandigen; die Ktindigungs-
zeit 1st emn Monat. In diesem Fall 1st die SC nicht verpflichtet
eine andere Arbeit fill. die OP zu finden, doch - wenn mOglich.- wird
das versucht werden.

5.
Die OP ist direkt unterstellt der SC, resp. dem Leiter desoperative
Sektors( OV ), wessen Anweisungen,laut dem fiir die Ausbildungszeit
ausgearbeiteten Reglament fiir die Disziplin und Ordnung, zu befolge
sind.

6.
Alle besondere Wiinsche uder Klagen sind schriftlich ( notfalls in
einem geschlossenen Umschlag ) der SC durdh OV einzureichen.

7.
Die OP ist mit ihrem Leben verantwortlich, daB sie-vor der Ausbil-
dungszeit, wdhrend der Ausbildung und nachdem, wdhrend ihrer Tdtig-
keit und nachdem - nichts von allem, was sie gewuBt, gesehen und
gehOrt hat, keinem, nirgends und niemals bekanntmachen wird und
bestdtig dieses Versprechen mit ihrer Unterschrift.


